ZusaNnah

Chancengleichheit in MINT

BEWERBUNGSBOGEN FUR ERFOLGSGRUPPEN

Zur Unterstiitzung der beruflichen Karriere bietet die Zuse-Gemeinschaft ihren Wissenschaftler-
innen ein Mentoring-Programm an. Die Karriereentwicklung von Frauen im MINT-Bereich,
praxisnahe Beratung und institutsiibergreifende Vernetzung stehen im Fokus.

WER KANN TEILNEHMEN?

V/ Sie arbeiten in einem Institut der Zuse-Gemeinschaft und haben einen akademischen
Abschluss im MINT-Bereich.

V/  Sie haben den Wunsch, Ihre Karriere voranzutreiben, sich personlich weiter zu entwickeln
bzw. haben Bedarf an Begleitung innerhalb Ihrer beruflichen Position.

V Sie sind engagiert, ehrgeizig, erfolgsorientiert, offen und bereit zur Selbstreflektion und
Verénderung.

VORGEHEN:

Bitte reichen Sie diesen Bewerbungsbogen in der Geschéaftsstelle der Zuse-Gemeinschaft ein. Die
Geschéftsstelle wird Ihnen auf Grundlage Ihrer Bewerbung eine passende Erfolgsgruppe vorschlagen
und den Erstkontakt herstellen.

Dauer, Umfang und Art der der Treffen (personlich/telefonisch/skype) legen Sie anschliefend
individuell zusammen mit den Gruppenmitgliedern fest.

Kontaktdaten

LI L= PSP OO SO S O OP PP TRPPPTORPPON
VO MBI, ettt bt h £t bk £ b h Rt b et
NBCNNAIME. et s s s ke s e e
LCT] o101 1] = g OSSOSO
L o] o1 0o o TP PSR PP

L= 1] 0] A TP

Kontakt:

Deutsche Industrieforschungsgemeinschaft Konrad Zuse e.V. Tel.: 03044062 74
Invalidenstralle 34 Fax: 030 440 62 97

10115 Berlin Email: info@zuse-gemeinschaft.de
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Angaben zum beruflichen Hintergrund

In welchem Institut der Zuse-Gemeinschaft sind Sie beschéftigt?
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Bisherige Berufserfahrung (alternativ kdnnen Sie gerne lhren Lebenslauf einreichen):

Was sind meine personlichen beruflichen Ziele (kurzfristig):

Kontakt:
Deutsche Industrieforschungsgemeinschaft Konrad Zuse e.V. Tel.: 03044062 74
Invalidenstralle 34 Fax: 030 440 62 97

10115 Berlin Email: info@zuse-gemeinschaft.de
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In welchen Bereichen wiinsche ich mir Unterstiitzung:

sehr wichtig wichtig weniger gar nicht
wichtig wichtig

Flhrungsverhalten

Vereinbarkeit von Familie und Beruf
Arbeitsorganisation
Konfliktbewéltigung

positives Selbstmarketing betreiben

Karrierestrategie
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Ich erwarte von meiner Erfolgsgruppe:

EINWILLIGUNG ZUR DATENVERARBEITUNG UND -NUTZUNG

Ich bin damit einverstanden, dass meine oben angegebenen Daten von der Geschéaftsstelle der Zuse-
Gemeinschaft gespeichert und genutzt werden. Die Daten werden vertraulich behandelt und
ausschlief3lich dazu verwendet, um mich mit potentiellen Mitgliedern einer Erfolgsgruppe in Kontakt
zu bringen und mich ber Aktuelles zum Mentoring-Programm zu informieren. Diese Zustimmung
beziiglich der Speicherung und Verwendung meiner oben genannten Daten kann ich jederzeit
widerrufen.

Ort, Datum Unterschrift
Kontakt:

Deutsche Industrieforschungsgemeinschaft Konrad Zuse e.V. Tel.: 03044062 74
Invalidenstralle 34 Fax: 030 440 62 97

10115 Berlin Email: info@zuse-gemeinschaft.de
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